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Circolare numero 169

Scioper o 8 marzo 2023

Si comunicache, per I'intera giornata dell’ 8 marzo 2023, €? previsto uno sciopero generale proclamato da:

Slai Cobas per il sindacato di classe: “per |’intera giornatain tutti i settori lavorativi pubblici, privati e
cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a sostegno dellalotta delle lavoratrici/donne
con contratti atempo indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e atipici”, con adesione di
USI-CIT, Unione Sindacale Italiana e US| Educazione; CUB — Confederazione Unitaria di Base: “di tutti i
settori pubblici e privati per I’interagiornata. Per i turnisti €? compreso il primo turno montante”; SISA —
Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, in
Italiae al’ estero”; USB — Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per I'intera
giornata’ con adesione dell’USB PI”; ADL Cobas — Associazione diritti lavoratori: “tutti i settori privati e
pubblici su tutto il territorio nazionale per I’ intera giornata compreso il primo turno montante per i turnisti”.

Si informanoi genitori che non e? possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui
servizi chela scuola potra? garantire. Pertanto, I’ingresso nell’ edificio scolastico sara? consentito ai
minori solo se potranno essere assicur ati lavigilanza ela presenza in servizio dei docenti, anche
attraver so lariorganizzazione dell’ orario scolastico che potra? subire riduzioni.

Siinvitail personale Docente e ATA che aderisce allo sciopero arendere entro le ore 10,00 del giorno 06
marzo 2023, la propria dichiarazione, utilizzando il modello in allegato ed inviandolo alla segreteria— ufficio
personale — esclusivamente via email.
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